FundacionPenalta

Residencia de Mayores de Orcera

ANUNCIO

Que mediante resolucion de la presidencia n® 47 de fecha 22 de julio de 2016 se han
aprobado las bases para la ampliacion de las bolsas vigentes de la Residencia de
Mayores Peiialta y la creacion de otras dos nuevas (auxiliar administrativo y peon de
mantenimiento) por si las necesidades del servicio hicieran necesarias alguna
contratacion de este tipo.

Las bolsas a las que se puede presentar solicitud son las siguientes:

- Direccidon

- ATS/DUE

- Terapia Ocupacional

- Auxiliar de enfermeria

- Fisioterapia

- Cocina

- Ayudante de cocina

- Limpieza

- Auxiliar administrativo

- Pedn de mantenimiento

Se abre un plazo de presentacion de solicitudes en el registro de la Fundacion ubicado
en las oficinas del Ayuntamiento de Orcera entre los dias 25 de julio hasta el 8 de
agosto ambos incluidos.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En Orcera, a 22 de julio de 2016

El presidente
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Seillo de Entrada

FUNDACION PUBLICA LOCAL PENALTA
Solicitudes

SOLICITUD PARTICIPACION
BOLSAS DE EMPLEO
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DECLARACION RESPONSABLE PARTICIPACION PROCESOS SELECTIVOS FUNDACION PENALTA

Don/ Dofia: con DNI ,
visto el proceso de ampliacion y apertura de otras nuevas de la Fundacién Piblica Local
Pefialta, Declaro bajo mi responsabilidad:

- Anexo Il: No hallarme separadoc mediante expediente disciplinario del servicio en
ninguna de las administraciones publicas, ni hallase inhabilitado para el ejercicio de
funciones ptblicas.

- Anexo Ill: No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que me impida
desarrollar las funciones propias del puesto, asi come la veracidad de los datos que se
consignan en la documentacidn que se presenta.

- Anexo {V: Autorizo a la Fundacién Pablica Local Pefialta a hacer pablicos en los listados
los datos relativos a la participacién en la constitucion de las bolsas.

EnOrcera,a____de de 20__

Fdo.




Anexo V Experiencia laboral

De conformidad con el punto 5.1 de las Bases se indicaran los trabajos realizados y que estén
relacionados con la categoria a desempefiar. Unicamente se valoraran los trabajados
relacionados directamente con el puesto a desempefiar. El méximo de puntos a obtener en
esta fase es de 12 puntos. Si le falta papel puede adjuntar otra hoja

- En administracion pablica 0,20 puntos por mes trabajado o fraccion.
- En empresas privadas 0.10 puntos por mes trabajado o fraccién.

La fotocopia de los contratos se adjuntara a este anexo. En caso de certificados de servicios
prestados se rellenars el total del tiempo de servicio en una linea adjuntando el certificado.
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Anexo VI Méritos

De conformidad con el punto 5.2 de las Bases se obtiene un punto por cada titulo universitario
relacionado con el puesto a desempefiar. Por posgrados o expertos universitarios otro punto,

por titulos de FP 0,75 y por cursos homologados

segun se recoge en la siguiente tabla:

Horas

Puntos

Entre 20-40 horas

0,15 puntos

Entre 41-60 horas

0,25 puntos

Entre 61-100 horas

0,50 puntos

Entre 101-130 horas

0,75 puntos

Mas de 131 horas

1 punto

La puntuacion maxima a obtener en esta fase es de 8 puntos. Puede usar las hojas que sean
necesarias. Unicamente se valoraran los relacionados con el puesto de trabajo a desempefar.
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