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Ayuntamiento de Orcera. CIF: P2308500F. Plaza de la iglesia, 1, 23370, Orcera, Jaén.

para la realizacion de la scuela de Verano 20

Ayuntamiento de Orcera

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION
LABORAL DE MONITORES DE TIEMPO LIBRE CON DESTINO A LAS ACTIVIDADES DE
VERANO 2013.

PRIMERA: Objeto

Es el objeto de las presentes bases regular el procedim;ento selectivo, que llevara a cabo este
Ayuntamiento para !a contratacion faboral con caracter temporai a tiempo parcial de momtores
izada por este Ayuntamiento

ré variar a mas o menos, dependiendo del nimero de -

Momtores. 2 ( Este nume poc
menores mscritos en Ea actividad

SEGUNDA: Caracterlstscas del contrato
Contrato Iabofal, dé
Inicio del contrato deI1 de Jullo hasta fmahzacnén dei serwc;o

Jornada Iaboral 20 hora

Salario: 750,00 Euros brutos mensuales, incluida parte proporclonal de pagas extra

TERCERA: Requmtos de los aspirantes

Para parttmpar en esta convocatoria, los aspl _ntes deberan reunir los siguientes requttos :
referidos al d ia en que finalice el plazo d resentamén de instanmas

a) Tener namonatldad _espafiola o nacional de uno de los restantes estados mlembros de la
> s a los que les sea de aptzcacmn la Ilbre c:rculacaén de -_
frabajadores, en Ios térmtnos prewstos en laley estatal que regula esta matena L

b) Tener cumpiidos 18 afnos de edad y no exceder de 65.

como mérito la superlor)

d) No padecer enferm :
funciones o que las imposibilit
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Qwenes deseen participar en las correspondlentes pruebas selectlvas deberan solicitarl

Ayuntamientyo de Orcera

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del Estado, las
Comunidades Autonomas o las Entidades Locales o hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones puablicas.

f) No haber sido despedido laboralmente por causa imputable al trabajador en virtud de
sentencia firme

CUARTA: Preseﬁtacién de instancias.

medlante instancia dirigida : ai Sr Alcalde que se presentara en el Registro General de este 2
Ayuntam;ento oen Ia forma Que determma ef articulo 38.4 de Ia Ley 30f1992 de 26 de

Asimismoy en hOJa separada y farmada se acompaﬁara a la solicitud I relacic
deseen hacer va!er y que deberén estar debtdamente documentados SRS

Los meritos y c;rcunstanmas que aieguen los asp:rantes habran de entenderse referldos al dfa
en que finalice el plazo de resentamén de ‘nstanmas .

En la expenenma iabor deberé just:ficar tanto el mtcuo co contratos:if

(medlante certlflcados de empresa 6 vida laboral é némlnas etc)

Junto con la solacatud los aspirantes deberan presentar un proyecto sobre la orgamzamén y
actividades a reallzar en Escuela de Verano 2013 SE -

definitiva, que seré hecha pu
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SEXTA: Tribunal calificador

El Tribunal estara compuesto por:

Presidente: Secretario — Interventor del Ayuntamiento:‘_d:' Orcera,

SEPTIMA: Procedlmlento de selecclfm

L.a seleccion se Ilevaré a cabo m d

te el s:stema de concurso oposicion, con entrevista
perscnal. - :

Fase de oposicion -

A) Consistira en la calificacion del proyecto sobre la organizacion y actividades a realizar en la .
Escuela de Verano 2013. La puntuacion de este apartado sera de 0 a 10 puntos. Ser. f
necesario obtener un minimo de 5 proyecto para pasar :
entrevista personat :

B) Entrevista personal Consistira en exponer el proyecto presentado valoréndose la capamdadf@
y conommlentos de! aspzrante La puntuacién sera como mémmo de 10 puntos N

Alos no presentados se les tendra por desistidos decayendo en todos‘sus derecho's :

Fase de concurso. En Ia fase de concurso se vaioraran los méritos alegados por el asplrante :
con arreglo a los sngtuentes apartados y punt i

Formacion

Licenciatura: 2 puntos -

Diplomatura: 1 5 punto

de menos de 10
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__‘de mas de 200 horas: 0 5'0 puntos

Ayuntamiento de Orcera

de 10 a 20 horas: 0,1 puntos
de 21 a 40 horas: 0,15 puntos
de 41 a 100 horas: 0,25 puntos

de 101 a 200 hor

40 puntos

En el 'e apartado én"ﬂ btener un mémm de CUATRO puntos

* Expenencra Se considerara dia trabajado aque! cuya jornada tenga al menos 3 horas. Cada -
dia de estanma en cam amentos se consnderaré dla com Eeto S

Monltor en Escuelas de Verano 0, 5 puntoslmes 60,02 puntos/dla

Monitor/a, prof :
puntos/dia.

Voluntario en otras actividades con nifios y/o jovenes: 0,15 puntos/mes. (Para poder valorar el..
voluntariado, haré falta ;ustmcar el nimero de horas que se reai;zan al mes 0 al dia) . ;

La puntuacion méx1ma

* Otros mérltos

La puntuacnén méan

documentacion requerlda

Si en el plazo mdlcado salvo en caso de fuerza mayor, el aspirante propuesto no presentase la
documentacién no podra ser contratado y quedaran anuladas todas las actuaciones respecto a
él, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber i urrido, en : 0, por falsedad :
en su mstanma > |

En tal caso seré propue ' "0 que haya obtemdo S pur

Los asplrantes no contratados por exceder las neceStdades dei Ayuntamlento mtegrarén una
bolsa de trabajadores, monltores de tiempo libre, para su contratamén oster:or cuando fuera
preciso. La bols L . :
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NOVENA.- Disposicion final

Los demas actos a que dé lugar ésta convocatoria seran publicados en el tablon de edictos de
la Casa Consistorial.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de la misma y de
la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma prevista en Ia Ieglslaclén vigente.




